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ＦＡＸ．　０６－６４８６－５３６９
参加　・　不参加

参加　・　不参加

支店　　担当）

様 お役職

様 お役職

大学卒業後中堅請負会社へ入社。請負製造ライン構築、生産効率向上に従事する。

赤字ラインを半年で黒字化に成功。１年で人時生産性１３０％達成。その後、コンサルティング業務に専念するため

船井総合研究所へ転職。船井総合研究所では人材ビジネス会社を中心にコンサルティングを行い、請負の

立ち上げ、営業支援、採用支援、経営全般の支援などほぼゼロから人材ビジネス業界向けのコンサルティング

事業を立ち上げる。その後人材派遣業界の地位向上と派遣社員の未来のために、高付加価値型アウトソーシング

研究会を設立し、会員0社から約100社にまで成長させる。人材ビジネス業界のコンサルティングに専念することを

目的に起業を決意し人材ビジネス経営研究所を設立。”はたらく”から日本を応援するべく、日々奮闘している。

製造・物流・アウトソーシング業界における精通度、コンサルティング及び講演実績は間違いなく

全国でもトップクラス！現場最前線の実践的な対応策を詳しくお話頂きます。

日程

時間

場所

定員

参加費

特別講師

平成２９年５月１１日（木）

１３：００～１７：００（受付12：30～）

アットビジネスセンター池袋駅前別館
（東京都豊島区東池袋1-6-4 伊藤ビル ）

９０名（１社２名まで）

無料

株式会社人材ビジネス経営研究所 代表コンサルタント

山内 栄人 氏

先着順となりますので

お早目にお申込みください。

お問い合わせ

お申込は
株式会社サンレディ―ス 〒530-0022 大阪市北区浪花町12-24

ＴＥＬ．０６－６４８４－５３５３ ＦＡＸ．０６－６４８６－５３６９一般労働者派遣事業（派27-020390）有料職業紹介事業（27-ユ-300202）

労働契約法改正から５年、無期転換ルールの施行はもう眼の前に！有期の契約社員やパート・アルバイトにどう対応し

ていくか？就業規則は今のままで大丈夫！？抵触日を迎えたときの対応は？さらには同一労働同一賃金のことまで！

最新情報も踏まえてわかりやすくお伝え致します！！

セミナー

交流会 １７：３０～２０：００

セミナー

交流会 ５，０００円 （お一人様）

他業種交流懇親会も

あわせて開催！！

①2018年問題とは

②無期転換ルールへの備え

③派遣法の抵触日対応

④同一労賃最新情報

⑤ｻﾝﾚﾃﾞｨｰｽの取組み

内容締切： 平成２９年４月２０日（木）


